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Fyra övergripande delområden i projektet:

• Bättre bevarandestatus för Natura 2000-områden
• Kunskap och kapacitet att genomföra åtgärder
• Bättre samverkan
• Tillämpa ny kunskap

Orientering - GRIP on LIFE IP



Bakgrundskarta Lantmäteriet

Mieån och Lyckebyåns avrinningsområden



Tidiga insikter under planeringsfasen

• Vi kan inte göra detta själva
• Vi har inte all kunskap om vad som behöver göras och var det ska göras
• Vi kan inte ensamt bära ansvaret för alla åtgärder

• Lokalsamhället behöver involveras från start
• Lokala aktörer behöver bli motiverade och känna ansvar för åtgärderna

som faller ut av samverkansprocessen



Samverka med lokala aktörer för att: 
förbättra miljön i vattendrag och våtmarker i 

skogslandskapet, samt skapa förutsättningar för ett fortsatt 
brukande av resurserna på ett långsiktigt hållbart sätt

= åtgärdsplaner på landskapsnivå
= deltagarorienterad samverkan

Mål för samverkansprocessen

Initiativtagare – Länsstyrelsen i Blekinge, Skogsstyrelsen, Havs- och vattenmyndigheten



Öppen inbjudan att delta I 
samverkansprocessen

Enskilda markägare, markägarrepresentanter, kommuner, 
VA-bolag, vattenförbund, vattenråd, ideella föreningar, 

expertis inom restaurering av vatten och hydromorfologi 
samt myndigheter. 



Conservation Standards process - 7 processledda workshops mellan 2019-2024
Kompletterande träffar för att skapa ägarskap, öka den gemensamma kunskapen

Samverkansprocessen Lyckebyån & Mieån



2018

•Projektplanering

•Metodval

•Åtgärdsprogram
underlag

2019

•Vattendragsvandringar

•Informationsträffar

2020

•Vattendragsvandringar

•Webbinarier

•Digitala föreläsningar

2021

•Vattendragsvandringar

•Webbinarier

•Digitala föreläsningar

2022

•Vattendragsvandringar

•Informationsträffar

2023

•Vattendragsvandringar

•Informationsträffar

2024 2025

Nov 
2019
WS 1

April 
2022
WS 2

Sept 
2022
WS 3

Collaboration process Lyckebyån and Mieån Timeplan

Dec 
2024
Kick-out

Mars 
2019
Kick-off

Dec 
2022
WS 4

Feb
2023
WS 5

Okt
2023
WS 6

April
2024
WS 7

Mars
2025
Arb. möte

• Vattendragsvandringar
• Informationsträffar



1. KARTLÄGG



2. PLANERA





Fältbesök/vattendragsvandringar



Fältbesök/vattendragsvandringar



Kunskapshöjande aktiviteter I fält



Resultat från utvärdering av 
samverkansprocessen



Varför utvärdera samverkan?

• Förstå hur denna process har påverkat deltagarna

• Undersöka om legititmitet för föreslagna åtgärder och tillit har
byggts med hjälp av samverkan

• Bedöma om Conservation Standards är en lämplig
samverkansmetodik för komplexa naturvårdsfrågor

Hur?
• Enkäter
• Telefonintervjuer och djupintervjuer med deltagarna
• Observation av samtal och gruppdynamik under workshopar



• Majoriteten av deltagarna är positiva till de anordnade 
workshoparna och övriga aktiviteter.

• Deltagarna lyfter särskilt projektägarnas ansträngningar 
att förlägga träffarna på olika platser i länet som 
kopplat till den pågående processen

• Majoriteten vet mer om Natura 2000 och PAF efter 
genomförd samverkan, jämfört med initialt.

• Majoriteten har upplevt ett neutralt eller positivt 
samtalsklimat

• Majoriteten har inte ändrat åsikt i sak, men har fått en 
ökad medvetenhet om andra intressens perspektiv

Resultat - enkätsvar



Lärandet kopplat till ny kunskap tycks 
ha varit störst I inledningen av 
processen

Därefter har kunskapsutbytet mellan 
deltagare tagit över som viktigaste 
lärande

Resultat - enkätsvar 



• I början upplevdes processtrukturen svår att 
förstå, men alla intervjuade litade på processen

• Coacherna (processledarna) har haft en 
avgörande roll för att vägleda och styra 
processen genom Conservation Standards steg

• Myndighetspersoner som processledare samt 
sakkunniga - har fungerat 

Resultat - intervjuer



• I slutet av processen behövdes mindre styrning från 
processledarna

• De intervjuade uppgav att de har lärt sig mycket nytt om 
områdena samt sakfrågorna, samtidigt som de har utvecklat 
en bättre förståelse för andra intressenters perspektiv

• Alla intervjuade är nöjda med att ha deltagit i 
samverkansprocessen och upplever att deltagandet har gett 
bestående relationer och nätverk

Resultat - intervjuer 



Vad har varit avgörande för en lyckad samverkan?

• Engagerade deltagare
• Sammanhållningen som skapats under processens gång
• Möjligheten att lyfta och diskutera olika åsikter
• Utbildade processledare
• Neutrala myndighetspersoner
• Ekonomiskt stöd via LIFE-projektet

Resultat - intervjuer



Positiva effekter som nämnts av de intervjuade:

• Samverkan möjliggör en gemensam bild av utmaningar och möjliga lösningar
• Samverkan möjliggör samskapandet av gemensam vision 
• Det skapas en arena för att belysa och höra olika perspektiv och infallsvinklar
• Metodiken synliggör dilemman och skilda synsätt
• Metodiken skapar en tydlig bild av de antaganden som ligger bakom olika 

ställningstaganden

Resultat - intervjuer



• Processupplägget har bidragit till ett samskapande, 
lärande klimat

• Processupplägget och de kompletterande 
aktiviteterna har bidragit till en familjär atmosfär

• Med den breda tvärvetenskapliga kunskapsbasen I 
arbetsgrupperna har föreslagna åtgärder blivit mer 
robusta och relevanta för deltagarna

Slutsatser



• Processmetoden Conservation Standards upplevs i viss 
mån som svår att förstå och tung, kräver utbildade 
processledare

• Metodiken bidrar dock till att skapa en helhetsbild när 
den inte finns från början

• Metodiken skapar en känsla av delaktighet och 
ägarskap

• Samverkan skapar arenor för nätverkande där 
intressenter kan lära av varandra

Slutsatser



Använd Conservation standards om: 

• Frågan är komplex och innefattar många intressenter
• Du vill skapa arenor för demokratisk dialog och lärande 
• Du behöver hantera maktobalanser och starka intressen
• Du vill ha en tydlig bild av orsakssamband och motiv till ställningstaganden
• Du behöver samskapa ny gemensam kunskap
• Du vill bidra till att bygga en stark gemenskap och gemensamt ansvarstagande
• Du vill ha långsiktigt hållbara resultat

Slutsatser



Var beredd att:

• Avsätta tillräcklig kalendertid

• Avsätta tillräckliga ekonomiska och personella resurser

• Anlita utbildade processledare (inhouse eller externa)

• Överlåta mandatet att besluta om processen och slutprodukten 
till deltagarna som deltar i samverkansprocessen

Slutsatser



Skulle du delta/genomföra denna typ av process igen?

• Ja!
• Kanske, om det verkligen behövs
• Samverkan ja, just denna metodik nej
• Ja, om man förenklar metodiken och plockar ut de delar

som man behöver
• Nej

Resultat - intervjuer



”Det har inte varit lätt bara för att det har varit trevligt. Det 
finns en tydlighet i processen. Varje steg är tydligt och varje steg 

har ett syfte. Det här är en riktig process och inte bara något 
trevligt.”

   - Deltagare i samverkansprocessen Mieån



www.griponlife.se

Med bidrag från Europeiska unionens LIFE-program
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